Lietuvos uogy augintojy asociacija

| ISTATAI
L.LBENDROSIOS NUOSTATOS

1. Lietuvos uogy augintojy asociacija (toliau — Asociacija) yra ribotos civilines atsakomybés
vieSasis juridinis asmuo, kurio teisiné forma — asociacija.

¢ 2. Asociacijos veiklos laikotarpis — neribotas.

3. Asociacijos finansiniai metai sutampa su kalendoriniais metais ir prasideda sausio 1d., baigiasi
gruodzio 31 d.

I1. ASOCIACIJOS VEIKLOS TIKSLAI SRITYS IR RUSYS

4. Asociacijos veiklos tikslai:

4.1. Vienyti fizinius ir juridinius asmenis, vykdan¢ius uogy auginimo veiklg, koordinuoti
Asociacijos veikla;

4.2, Atstovauti ir ginti Asociacijos nariy interesus Valstybinése institucijose ir Kitose
organizacijose, remti ekonominius, teisinius ir profesinius savo nariy interesus, isreiksti ir atstovauti
bendruosius savo nariy interesus santykiuose su valstybes institucijomis bei visais kitais asmenimis:

4 4.3. Rengti seminarus, konferencijas, muges, parodas, ruosti metodines rekomendacijas,
~ informacinius biuletenius Asociacijos ir jos nariy veiklos klausimais, rengti teorines ir praktines
 konferencijas, seminarus, parodas, organizuoti varZybas ir Kitus renglmus, organizuoti mokymo,

' "'fikacuos tobulmlmo kursus, organizuoti asmeny mokyma ir pasitobulinima, teikti jiems

itiosu Lletuvos Respublikos, tarptautinémis ir kity Saliy analogikomis
hﬁtljl!im’




111, ASOCIACIJOS TEISES IR PAREIGOS

7. Asociacija turi ir gali jgyti tik tokias civilines teises ir pareigas, kurios neprieStarauja jos veiklos
tikslams, nustatytiems Lietuvos Respublikos civiliniame kodekse, Asociacijy jstatyme ir Siuose
[statuose.

7.1. [statuose numatytai veiklai vykdyti Asociacija turi teisg:
7.1.1. turéti atsiskaitomajg ir valiutos sgskaitas bankuose;
7.1.2. valdyti, naudoti jai priklausant] turtg ir lésas bei jais disponuoti;
7.1.3. sudaryti sutartis ir prisiimti jsipareigojimus;
7.1.4. jstatymy nustatyta tvarka steigti juridinius asmenis;
1 7.1.5. priimti | darbg ir atleisti i§ darbo Asociacijos darbuotojus;

7.1.6. savo vardu vykdyti teikimus valstybés institucijoms;

7.1.7. atstovauti savo nariams visose valstybés institucijose;

7.1.8. vykdyti jstatymy nedraudZiamg tking komercing veikla, kuri nepriestarauja Asociacijos
jstatams bei veiklos tikslams ir reikalinga jos tikslams pasiekti;

7.1.9. kitas jstatymy numatytas teises.

7.2. [statymy nustatyta tvarka Asociacija tvarko buhaltering apskaita, teikia finansine-buhalterine
informacija valstybés institucijoms ir moka mokes¢ius.

7.3. Asociacija turi teis¢ Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka gauti parama.

~ IV. NARYSTE ASOCIACIJOJE, ASOCIACIJOS NARIU TEISES IR PAREIGOS

jos nanajs gali bati 18 mety sulauke veiksnis fiziniai ir juridiniai asmenys, pateike

istoti | Asociacija, jsipareigoj¢ laikytis jstaty reikalavimy ir sumokéje nustatyto

3 tvirtina Asociacijos vadovas, gaves norindiojo tapti asociacijos nariu
lim asociacijg, kuriame pradantysis patv1rt1na, kad yra susipaZings su
: ,:imparexgapmqmos vykdyti




Tuo atveju, kai narys negali sumokéti nario mokesc¢io Siame punkte nurodytais terminais, jis
Asociacijos vadovui pateikia motyvuotg pradymg atidéti nario mokes¢io sumokejima ar isdeéstyti jo
sumokeéjimg dalimis.

Asociacijos nariui iSduodamas jo naryste Asociacijoje patvirtinantis sertifikatas. Sertifikato
galiojimo laikotarpis — kalendoriniai metai.

11. Asociacijos nariy teisés nesiskiria nuo nurodyty Lietuvos Respublikos asociacijy jstatyme
(toliau — Asociacijy jstatymas) ir be kita ko apima teisg:

11.1. dalyvauti ir balsuoti Asociacijos nariy visuotiniame susirinkime, bati i3rinktais j Asociacijos
valdymo organus;

11.2. susipaZinti su Asociacijos veiklos ataskaita, kitais dokumentais metinio visuotinio nariy
susirinkimo metu;

11.3. bet kada isstoti i§ Asociacijos. Tokiu atveju stojamieji nario jnasai ir nario mokes¢iai ar kitaip
Asociacijos nuosavybeén perduotos 1¢30s ar turtas negrgZinami;

| 11.4. naudotis Asociacijos nariams teikiamomis paslaugomis ir lengvatomis;
11.5. susipaZinti su visy Asociacijos nariy saradu (patalpintu Asociacijos puslapyje);

11.6. dalyvauti ruoSiant ir vykdant Asociacijos programas, projektus, renginius;

11.7. sitilyti aktualiy problemy sprendimo projektus.

12. Asociacijos nariy pareigos nesiskiria nuo nurodyty Lietuvos Respublikos asociacijy jstatyme
(toliau — Asociacijy jstatymas) ir be kita ko apima pareiga:

12.1. laikytis Asociacijos jstaty, Asociacijos nariy susirinkimy, valdybos bei vadovo teiséty
sprendimy;

12.2. vykdyti visuotinio nariy susirinkimo, valdymo organy nutarimus;
12.3. dalyvauti visuotiniuose nariy susirinkimuose.

12.4. neveikti priesingai asociacijos tikslams;

12.5. mokéti nario mokestj;

12.6. savo veiksmais nediskredituoti Asociacijos nario vardo;

12.7. jeigu keidiasi Asociacijos nario adresas, elektroninis pastas ar telefonas, jis privalo apie tai
- pranedti Asociacijos vadovui. To nepadarius, paskutiniais Asociacijos Zinomais adresais ar
 numeriais i3siystas pranesimas ar kitas dokumentas laikomas jteiktu tinkamai;

----'Asoci'acijos narys gali bﬁti Salinamas i8 Asociacijos jei nesilaiko bent vieno i§ $io straipsnio

;faﬁﬁ mokes&io sumokéjimo atldéjlmo. Nar; i§ Asociacijos 8alina Valdyba Narys yra laikomas
| i§ Asociacijos nariy nuo atitinkamo Valdybos sprendimo priémimo dienos. Salinamas
dybos sp endlmq- per 30 dieny nuo sprendimo priémimo gali apskysti visuotiniam nariy




susirinkimui, kurio sprendimas yra galutinis. PaSalintam Asociacijos nariui nario mokestis
negraZinamas.

V. ASOCIACIJOS ORGANAI
13. Asociacijos organai yra:
13.1. Visuotinis nariy susirinkimas;
13.2. Vienasmenis Asociacijos valdymo organas — vadovas;
13.3. Kolegialus Asociacijos valdymo organas — valdyba;
13.4. Revizorius.

14. Visuotinio nariy susirinkimo kompetencija nesiskiria nuo Asociacijy jstatyme nustatytos. Be
kita ko Visuotinis nariy susirinkimas priima sprendimus nekilnojamojo turto pirkimo, perleidimo,
nuosavybeés teisés apribojimy klausimais, nepaZeisdama jstatymy nustatyty Asociacijos veiklos
apribojimuy.

15. Visuotinj eilinj nariy susirinkimg $aukia vadovas, pasibaigus kalendoriniams metams, Kity mety
pirmgjj vasario SeStadienj. Apie Saukiamg visuotinj eilinj nariy susirinkimg ne veéliau kaip 20
kalendoriniy dieny iki susirinkimo dienos praneSama vidinémis Asociacijos nariy komunikavimo
priemonémis, kurias naudoja Asociacija (socialiniai tinklai, uZzdara Google grupé, Asociacijos
tinklapis).

Visuotiniai neeiliniai nariy susirinkimai gali biiti Saukiami kiekvieno kalendorinio ménesio pirmaji
Sestadienj. Apie Saukiamg visuotinj neeilinj nariy susirinkimg ne véliau kaip prie$ 5 darbo dienas iki
susirinkimo dienos praneSama vidinémis Asociacijos nariy komunikavimo priemonémis, kurias
naudoja Asociacija (socialiniai tinklai, uzdara Google grupe, Asociacijos tinklapis).

Jeigu visuotiniame nariy susirinkime néra kvorumo, per 14 kalendoriniy dieny Saukiamas
pakartotinis visuotinis nariy susirinkimas, kuris turi teis¢ priimti sprendimus nejvykusio susirinkimo
darbotvarkeés klausimais. Visuotinis nariy susirinkimas gali buti Saukiamas nesilaikant $iy terminy,
jei su tuo rastu sutinka ne maZiau kaip 2/3 Asociacijos nariy,

16. Visuotinis nariy susirinkimas gali priimti sprendimus, kai jame dalyvauja daugiau kaip 1/2
Asociacijos nariy. Sprendimams priimti reikia ne maZiau kaip 2/3 susirinkime dalyvaujandiy
Asociacijos nariy balsy, kai priimamas sprendimas keisti Asociacijos jstatus, pertvarkyti,
- reorganizuoti ar likviduoti Asociacijg.

~ Susirinkime negalintys dalyvauti Asociacijos nariai, dél susirinkime svarstomy klausimy gali

ti el. padtu, atsiysdami balsavimo biuletenj arba balsuoti elektroniniu biidu Asociacijos
jei toks funkcionalumas tinklapyje jdiegtas.

isuotinj nariy susirinkimg gali inicijuoti ir organizuoti iniciatyviné grupé, sudaryta ne

ociacijos nariy, valdyba arba vadovas. '



19. Vadovas veikia Asociacijos vardu, taip pat sudaro sandorius Asociacijos vardu.
20. Vadovas, be Civilinio kodekso 2.82 straipsnyje nustatyty funkcijy:

20.1. atsako uz Asociacijos tiksly jgyvendinima;

20.2. priima darbuotojus j darbg ir atleidZia i$ jo, sudaro darbo sutartis su jais;

20.3. parengia pragjusiy finansiniy mety Asociacijos metinés veiklos ataskaitg ir pateikia jg
visuotiniam nariy susirinkimui;

20.4. pateikia Asociacijos duomenis, informacija ir dokumentus Juridiniy asmeny registro
tvarkytojui;

20.5. pateikia informacijg ir dokumentus visuotiniam nariy susirinkimui, valdybai ir Asociacijos
nariams;

20.6. jgyvendina visuotinio nariy susirinkimo nutarimus;
20.7. analizuoja valdybos pasitlymus;
20.8. viedai skelbia ar organizuoja teisés aktuose nustatytos informacijos vie3g paskelbima;

20.9. organizuoja savanoriky darby organizavimg Lietuvos Respublikos savanoriskos veiklos
istatymo nustatyta tvarka;

20.10. priima sprendimg atidéti nario mokes¢io sumokejimg, gaves motyvuotg Asociacijos nario
praSyma;

20.11. atlieka kitas teisés aktuose, Siuose jstatuose nustatytas i§ Asociacijos veiklos kylandias
funkcijas.

21. Valdybg 3 mety laikotarpiui renka ir atSaukia visuotinis nariy susirinkimas. Valdyba sudaro 5
nariai (-iy) (jskaitant valdybos pirmininka), kuriais gali bti fiziniai asmenys — Asociacijos nariai ir
Asociacijos nariy — juridiniy asmeny pasitlyti fiziniai asmenys.

22. Renkant valdybos narius, kiekvienas Asociacijos narys turi tokj balsy skai¢iy, kuris lygus visy i
valdyba pasitilyty kandidaty skai¢iui. Asociacijos narys turi teisg paskirstyti turimus balsus savo
~ nuozifira, atiduodamas juos uZ vieng ar kelis kandidatus. Valdybos nariais iSrenkami daugiau balsy

- surinke kandidatai. Jei kandidaty, surinkusiy po lygiai balsy, yra daugiau nei laisvy viety valdyboje,
- rengiamas pakartotinis balsavimas, kuriame kickvienas Asociacijos narys gali balsuoti tik uz viena
i8 lygy balsy skai¢iy surinkusiy kandidaty.

\sociacijos veiklos rezultatus, finansiniy istekliy panaudojima, mokestiniy
-inventorizacijos ir kity vertybiy apskaitos duomenis ir teikia siilymus Siais
n nariy susirinkimui ir vadovui;

sociacijos nariy ir vadovo keliamus klausimus;




25.3. nustato Asociacijos administracijos organizacing struktiirg ir darbuotojy pareigybes, tvirtina
administracijos darbuotojy atlyginimy dydzius;

25.4. jgyvendina visuotinio nariy susirinkimo nutarimus;
25.5. Priima sprendimus dél asmeny jtraukimo j Asociacijos garbés nariy sgrasg;

25.6. sprendzia Kitus teiseés akty ir iy jstaty valdybos kompetencijai priskirtus Asociacijos veikloje
kylan¢ius klausimus.

26. Sprendimus valdyba priima savo posédziuose. Valdybos posédzius 3aukia valdybos
pirmininkas. Valdyba gali priimti sprendimus, kai jos posédyje dalyvauja daugiau kaip 1/2 jos
nariy. Sprendimai priimami posédyje dalyvaujantiy valdybos nariy balsy dauguma.

27. Kai Asociacijos vadovas dél objektyviy priezas¢iy negali eiti pareigu, Valdyba $ias pareigas
paveda laikinai eiti vienam i§ valdybos nariy. Asociacijos vadovui atsistatydinus ar visuotiniam
susirinkimui priémus sprendimg atleisti Asociacijos vadova i§ uzimamy pareigy, valdyba paskiria
vieng i§ valdybos nariy laikinai perimti Asociacijos vadovo pareigas iki bus iSrinktas naujas
Asociacijos vadovas.

VI. ASOCIACIJOS LESU IR PAJAMU NAUDOJIMO BEI ASOCIACIJOS VEIKLOS
KONTROLES TVARKA

28. Lé3os ir pajamos naudojamos Asociacijos tikslams jgyvendinti.

29. Vadovas per | meénesj nuo finansiniy mety pabaigos turi parengti ir pateikti eiliniam
visuotiniam nariy susirinkimui praéjusiy finansiniy mety veiklos ataskaitg.

30. Asociacijos finansing veiklg, meting finansing atskaitomybe ir su ja susijusius finansines
buhalterinés veiklos dokumenty kontrolge vykdo visuotinio nariy susirinkimo 3 metams isrinktas
revizorius

VII. ASOCIACIJOS PRANESIMAI IR SKELBIMALI
ciacijos organy sprendimai ir prane3imai, kita reikalinga informacija i$siuntiama nariams

iniu padtu arba pastu, taip pat vidinémis Asociacijos nariy komunikavimo priemonemis,
ciacija naudoja (socialiniai tinklai, uZdaros grupés socialiniuose tinkluose, Asociacijos



VIIL. ASOCIACHJOS FILIALY IR ATSTOVYBIU STEIGIMO IR JU VEIKLOS
NUTRAUKIMO TVARKA

35. Sprendimg steigti Asociacijos filialus ir atstovybes, nutraukti ju veikla, skirti ir atSaukti filialy ir
atstovybiy vadovus priima, taip pat filialy ir atstovybiy nuostatus tvirtina visuotinis nariy
susirinkimas, vadovaudamasi teisés aktais.

IX. ASOCIACIJOS JSTATU KEITIMO TVARKA

36. Asociacijos jstatai kei¢iami visuotinio nariy susirinkimo sprendimu.

| X. ASOCIACIJOS BUVEINES KEITIMO TVARKA
37. Asociacijos buveingé kei¢iama visuotinio nariy susirinkimo sprendimu.

XI. ASOCIACIJOS PERTVARKYMAS IR PABAIGA

38. Jeigu Asociacijoje liko maziau negu 3 nariai, per 30 dieny apie tokj nariy sumaZejimg
Asociacija turi pranesti Juridiniy asmeny registrui.

39. Asociacija pertvarkoma, pasibaigia (reorganizuojama ar likviduojama) Civilinio kodekso
nustatyta tvarka.

|statai pasiraSyti 3 (trimis) vienodg juriding gali turin¢iais egzemplioriais.

/7;.»?% &gr éif; 4'

(vardas, pavarde)



